
Chargé de mission Mobilités et Santé
Offre n° O071240416000708

Publiée le 16/04/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRAND CHAROLAIS

32 rue Louis Desrichard

71600 Paray le monial 

Lieu de travail :  Paray le monial

Poste à pourvoir le :   01/07/2024 

Date limite de candidature :  19/05/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste créé suite à un nouveau besoin

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Mobilité, déplacements et transports > Politique des déplacements 

Grade(s) recherché(s) :   Rédacteur

Rédacteur principal de 2ème classe

Rédacteur principal de 1ère classe

Attaché

Métier(s) :    Chargé ou chargée de projet mobilité durable 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Oui 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Débutant

Descriptif de l'emploi :

La communauté de communes Le Grand Charolais a pris la compétence d’autorité organisatrice des mobilités

(AOM) en 2021.

Sur le plan des infrastructures, Le Grand Charolais gère et entretient 1 000 km de voiries intercommunales et 1

000 km de sentiers de randonnées à l’échelle des 44 communes.

Son action actuelle en termes de mobilités consiste en la gestion délégué d’un service de transport régulier à
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Paray le Monial composé d’une ligne de bus en rame urbaine et d’un service de Transport à la Demande pour

l’ensemble des communes. Et depuis le début 2024, elle encourage les covoiturages quotidiens via un

partenariat avec une application de covoiturage. Ce volontarisme se traduira dans un plan des mobilités.

Rattachée à la Direction générale adjointe Services à la population et à la proximité, vous participez à la

définition et assurer le suivi des orientations stratégiques de la politique en matière de mobilité.

Missions / conditions d'exercice :

Mobilité (90% du temps de travail) :

Suivre les actions existantes :

- Délégation Service Public pour le transport urbain

- Evolution du transport à la demande et suivi de la gestion du service

- Mettre en oeuvre le plan de Mobilité, comprenant les mobilités actives

- Assurer le suivi du covoiturage quotidien avec l’application BlaBlaCarDaily

- Travailler en transversalité avec le service Communication

- Travailler en transversalité avec le service Finances, notamment sur le suivi des factures.

A l'issue de la validation des orientations et de la stratégie communautaire en termes de mobilité, proposer les

conditions de mise en oeuvre de la politique publique (financement - organisation interne) ;

- Veille et prospective : -Détecter, répertorier et analyser les besoins locaux et les projets de réponses locales

dans le territoire ;

- Analyser l'évolution des conditions de mobilité, l'offre et la demande de déplacement sur le territoire ;

- Assurer la veille technique et juridique sur les évolutions et innovations du domaine ; ainsi que sur les

possibilités de financement

- Répondre au mieux aux besoins de mobilité sur le territoire par des réflexions sur

l'organisation de services aux habitants et aux entreprises ;

- Proposer des actions à mener pour le territoire ;

- Prospecter et analyser des expériences menées sur d'autres territoires ;

- Participer à des salons / réunions sur les nouveaux modes de mobilité du

quotidien ;

Accompagner la mise en oeuvre des projets :

- Impulser et suivre des projets visant au développement de solutions de

mobilité alternatives ;

- Développer les partenariats avec les acteurs de la mobilité ;

- Elaborer et diffuser des outils d'accompagnement des projets ;

- Accompagner le pilotage et le suivi de projets des modes transports alternatifs ;

- Accompagner le développement des situations innovantes de mobilité ;

- Animer les réseaux d'acteurs (organisation de journées thématiques, diffusion des bonnes pratiques,...)

- Travail en transversalité avec le Pôle Tourisme (équipements des circulations douces)

Santé (10% du temps de travail :
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Suivi des actions du PETR Charolais Brionnais et des autres projets auxquels le Grand Charolais est partie

prenante.

Profils recherchés :

Niveau master 2 en développement local

Savoir-être et comportement professionnel

. Rigueur, discrétion, réactivité

. Capacité à rendre compte

. Qualités d'analyse

. Autonomie

. Communication orale et écrite

Savoir-faire et technique opérationnel

- Expérience en conduite de projet souhaitée.

- Avoir une forte capacité à fédérer et à mobiliser tous les acteurs.

- Rigueur et esprit de synthèse,

- Bon relationnel,

- Faire preuve de diplomatie et avoir le sens du contact, et de la communication.

- Savoir travailler de manière collaborative et transversale

- Capacité à animer des réunions

- Connaître le territoire, ses forces et faiblesses et les enjeux

- Connaître l’organisation des collectivités territoriales.

- Rédiger des comptes rendus et rapports.

- Savoir accompagner les porteurs de projets.

- Savoir monter un plan de financement.

- Etablir et gérer des tableaux de bords, des documents divers,

- Maîtriser parfaitement les logiciels bureautiques,

- Savoir élaborer et suivre le budget du service

- Savoir monter un dossier de demande de subvention et en assurer le suivi.

. Permis de conduire valide

. Horaires à adapter en fonction des nécessités de service

. 37 heures avec RTT

Contact

Contact :  0971169586

Informations complémentaires : 

Adresser les candidatures (CV + lettre de motivation + dernier arrêté de situation pour les titulaires)

avant le 19 mai 2024

Monsieur le Président

Communauté de Communes Le Grand Charolais

32 rue Desrichard 71600 PARAY-LE-MONIAL
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Ou par mail : personnel@legrandcharolais.

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o071240416000708-charge-

mission-mobilites-sante

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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